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Titre du cours : Comptabilité analytique
Programme :

Crédits ECTS : 3

Langue d’enseignement : Francais

Modalité pédagogique : Présentiel

Total heures : 40h30

Heures CM : 30h

Heures TD : 10h30

Heures de travail personnel par étudiant : Entre 30 et 40 h de travail personnel
Responsable de la formation : Mme RIEUBERNET
Responsable du cours : P.GALLIANO

Chargé de TD : C.MOULIS

DESCRIPTION
e Présentation :

La comptabilité analytique repose sur le principe de comptabilité générale et constitue un outil
de calcul des colts nécessaires a la prise de décision, a I'élaboration des stratégies et a
I'évaluation du management par les décideurs.

e Lien avec le programme :

Ce cours est positionné au début du semestre 5. Il vise a introduire des notions fondamentales
sur un des outils du contréle de gestion. La comptabilité analytique est une discipline particuliere
qui prend ses sources dans la comptabilité générale. Elle permet de procéder au calcul de
différents colts et constitue, a ce titre, un véritable outil de gestion et de pilotage de I'entreprise.

Apres cette introduction, les étudiants seront capables de mettre en place des outils de calculs
de colt, de procéder a une analyse de la situation et d’apporter des préconisations dans un but
d’amélioration de la rentabilité.

e Objectifs d’apprentissage :

A l'issue de ce cours, I'étudiant est capable de :
- Calculer les colts et déterminer les résultats analytiques selon plusieurs méthodes.
- Choisir la méthode de calcul des colts la plus efficiente.
- Déterminer le seuil de rentabilité.
- Etablir les fiches de stock
- Apporter des préconisations



e Compétences transverses :
Pas de compétences transversales
o International
Y a-t-il une dimension internationale dans le cours ?
Non
o Responsabilité sociale et environnementale

Y a-t-il une dimension RSE dans le cours ?
Oui via les études de cas

e Prérequis:

Que faut-il maitriser avant de commencer ce cours ?
Les principes de la comptabilité générale

e Contenu, organisation :

N° de session / Titre / Bréve description.

Chapitre 1 : Les objectifs de la comptabilité de gestion / Les charges incorporables
Chapitre 2 : La méthode des co(ts partiels

Chapitre 3 : La méthode des codts complets

Chapitre 4 : La méthode ABC

Chapitre 5 : La méthode des colts cibles

Quels documents sont mis a disposition des étudiants ? Par quel biais ?
Les supports des cours magistraux ainsi le cahier de TD sont accessibles depuis Moodle

e Modalités d'évaluation :

Contrdle continu / continu terminal.

2 contrbles continus dont la moyenne correspondra a 50% de la note finale
1 contrdle terminal dont la note correspondra a 50% de la note finale

Type d’évaluation :

Etudes de cas et QCM

e Bibliographie:
DCG UE11 Contrble de Gestion / Edition Foucher

Clause de non-responsabilité
Les informations fournies dans ce syllabus sont provisoires et peuvent étre modifiées. Les modifications du plan de
cours seront annoncées en classe.



